PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES Cixlige: FOR-A8S 510
PARA LA INCLUSION SOCIAL Version:
‘ersion: 1

ALCALDIA MAYOR

neROMRTADY FORMATO REGISTRO DEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES Fecha: Memo 12022016480 — 13/05/2022

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ
Pagina. 1 de 1
Servicio Social/Modalidad/Estrategia: Comunidad de cuidado
1. 1.1. Unidad Operativa/Lote/Zona: Comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara

1.2 Localidad: No aplica 2.1. Fecha de Ejecucion:

2. Linea: __No aplica |T2] 7 ]2023| al| 21 ] 7 2023

2.2. Nombre del encuentro: Socializacién formato acta de transitoriedad y aceptacién pacto de conviencia

2.3. Acompaifiante social a cargo de la digitacién: Jenny Farias Gémez

3. DESARROLLO

3.1. OBJETIVO GENERAL

Socializar el formato del acta de transitoriedad y acpetacion al pacto de convivencia a la persona mayor que ingreso a la comunidad de cuidado hogar Francisco y Clara
siendo un mecanismo de resalucién de conflictos que propende por una sana relacion e interaccion en el ambiente institucional.

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Convocar a la persona mayor que ingreso en el mes, ejecutado por el 4rea de trabajo social
2. Brindar un espacio de escucha e interaccién con la persona mayor de ingreso, despejando dudas frente al mismo.

3.3. METODOLOGIA

La metodologia a utilizar es participativa, "siendo métodos y enfoques activos, participativos que animan y fomentan que las personas se apropien del tema |
contribuyan con sus experiencias”, donde la persona mayor tendra espacio de bienvenida, presentandolo a funcionarios y pares de la institucion

3.31
MOMENTO
INICIAL

Para los ingresos del mes la comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara, da la bienvenida e informa acerca de la institucion cuya cobertura es de 250 personas
mayores y grupo de profesionales quienes ejecutan un Plan de Actividades Integrales (PAI) y se les invita a participar de las diferentes actividades segtin
lineamientos del convenio 7459 del afio 2021. Una vez despejado y ampliada la informacién general de la institucion se socializa el pacto de convivencia
institucional donde las personas mayores tiene unos deberes y derechos a cumplir y ante algin inconveniente frente a ellcs sera apoyado por el comité de
convivencia institucional. La persona mayor que ingresa en el mes fue la siguiente:

1) Soledad Sierra Carrefio con documento de identidad No 20137521 quien ingresa el 11 de julio del 2023 siendo ingreso directo (ubicada con el pragrama de la
SDIS CAPS Samper Mendoza por abandono social); 2) Hernan Cardozo con documento de identidad No 17015818 quien ingresa el 11 de julic del 2023 siendo
ingreso directo (ubicado en el Hospital de Usme por abandono social); 3) Yolanda Jacgueline Bernal Mufioz quien ingresa el 19 de julio del 2023 siendo ingreso
directo.

3.3.2. MOMENTO
CENTRAL

A cada ingreso se da la bienvenida y firman el acta de aceptacion de la persona mayor de trasiado a otra unidad operativa y pacte de convivencia segun formato N.
FOR-PS-588 despejando dudas frente al pacto de convivencia institucional.

o
o3 E g Una vez terminada la actividad de bienvenida y presentacion de la institucién se explica la firma del formato acta de aceptacion de la persona mayor de traslado al
3 & & |otra unidad operativa y del pacto de convivencia (FOR-PSS-588) despejando dudas frente al proceso de institucionalizacién.
=
3.4 RECURSOS
MATERIALES: HUMANOS:

Para la ejecucién de la actividad se tuvo encuenta el recurso humanc de la persona mayor, trabajadora

Para la ejecucidn de la actividad se tuvo encuenta los 5 >
social y testigos para la firma del acta

materiales de computador, silla, esfero, celular, hoja

4. EVALUACION DEL ENCUENTRO
Se logro cumplir el objetive propuesto, con el apoyo del farmato de acta de transitoriedad y aceptacién del pacto de convivencia, donde la persena mayor expresa su
agrado al cambio, en pro de su calidad de vida para un envejecimiento activo y feliz.

FIRMA DE PERSONA MAYOR:

| boldif Aoav

SOLEDAD SIERRA CARRENO
PERSONA MAYOR

Fecha de evaluacién del encuentro: Julio 21 de 2023

f /
Zfz Trabajadora social H‘QT W\Ql‘\ﬂ ﬁﬁﬂu %‘ i“fl gui\.lﬂ[,}s: D

Hemana Maria Flof Elba Zuluaga Dugue  Coordinado
Ly

Nombre del profesional que evaita: J
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El dia_ 12 de_.Julio de 2023 después de haber sido explicado el caracter y los motivas por los cuales en cualquier momento puedo
ser trasladado-a a otra unidad operativa y ademas luego de haber sido socializado por parte del profesional JENNY FARIAS GOMEZ ; con cargo

TRABAJADORA SOCIAL el PACTO DE CONVIVENCIA INSTITUCIONAL, declaro que acepto las condiciones de ingreso,

permanencia, egreso y los compromisos que se encuentran convenidos.

SOLEDAD SIERRA CARRERO s F s

NCMBRE DE LA PERSONA MAYOR WA DE LA PERSONA MAYOR

BLANCA NELLY NUREZ TORRES

FIRMA DEL TESTIGO

NOMBRE JESTIGO

.rl i 51939139

FIRMA DEL ?ib’ﬁESlONAL DEL AREA PSICOSOCIAL N° TARJETA PROFESIONAL




Cadigo: FOR-PSS-588
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL e

- m FORMATO ACTA DE ACEPTACION DE LA PERSONA MAYOR DE TRASLADO A OTRA Fecha: Memo 12022016510 -

DEBOGOTADC UNIDAD OPERATIVA Y DEL PACTO DE CONVIVENCIA 13/05/2022
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pé.gma: 1de1
El dia__12 de_Julio de 2023 después de haber sido explicado el caracter y los motivas por los cuales en cualquier momento puedo
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TRABAJADORA SOCIAL el PACTO DE CONVIVENCIA INSTITUCIONAL, declaro gue acepto las condiciones de ingreso,

permanencia, egreso y los compromisos que se encuentran convenidos.

LMD
HERNAN CARDOZO '&Elﬁﬂjw/&/ R
¢

NOMBRE DE LA PERSONA MAYOR FIRMA DE LA PERSONA MAYOR

BLANCA NELLY NYNEZ TORRES

[ FIRMA DEL TESTIGO

51939139
N° TARJETA PROFESIONAL

FIRMA DEL PTJFESIONAL DEL AREA PSICOSOCIAL
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El dia__21 de_Julio de 2023 después de haber sido explicado el caracter y los motivos por los cuales en cualquier momento puedo
ser trasladado-a a otra unidad operativa y ademas luego de haber sido socializado por parte del profesional JENNY FARIAS GOMEZ ; con cargo
TRABAJADORA SOCIAL el PACTO DE CONVIVENCIA INSTITUCIONAL, declaro gue acepto las condiciones de ingreso,

permanencia, egreso y los compromisos que se encuentran convenidos.

YOLANDA JACQUELINE BERNAL MURG? N -E: PGy
NOMBRE DE LA PERSONA MAYOR = FIRMA DE LA PERSONA MAYOR

BLANCA NELLY NUREZ TORRES F
TESTIGO FIRMA DEL TESTIGO
51939139
N° TARJETA PROFESIONAL

FIRMA BEL PROFESIONAY. DEL AREA PSICOSOCIAL




INSTITUTO DE HERMANAS FRANCISCANAS DE SANTA CLARA
COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR FRANCISCO Y CLARA
CONVENIO 7459-2021
EVIDENCIA FOTOGRAFICA
MES DE JULIO 2023
SOLEDAD SIERRA CARRENO HERNAN CARDOZO




YOLANDA JACQUELINE BERNAL MUNOZ

Fusagasuga, jul21,2023
11:20:23 a.m.



